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OBJECTIFS

Au terme de votre baccalauréat et si vous ne continuez pas en cycle supérieur, votre diplome
de science politique pourrait vous amener dans des métiers ou vous aurez a conseiller ou a
participer de pres ou de loin a I’élaboration et a I’évaluation de politiques publiques. Aussi, ce
cours de méthodologie se veut concret. L’idée, tant des cours que des exercices demandés vise
a vous donner les compétences professionnelles pour 1’avenir.

Les lectures sont des politiques ou des plans d’action et des articles scientifiques. La lecture de
ces textes est fortement encouragée notamment pour la préparation des ateliers.

PEDAGOGIE

Le cours est divisé en quatre blocs d’égale importance. Pour le premier bloc, les cours seront
essenticllement magistraux. L’idée est de vous donner les éléments importants pour pouvoir faire des
évaluations de politique publique.

A partir du bloc 2 (donc a partir de la semaine 4), les cours seront divisés entre un cours magistral, visant
a présenter les tenants théoriques et aboutissants empiriques liés a la politique publique de la séance et
un atelier en classe dans lequel nous évaluerons ensemble concrétement la politique publique de la
séance.

EVALUATION
1- Participation aux ateliers : 15%

La participation aux ateliers qui se tiennent a la fin de tous les cours est obligatoire. Vous
perdrez -5% par absence non justifiée. Vous avez le droit a une absence non justifiée. Les
justifications doivent m’étre envoyées directement.

2- Examen intra 20% : sur table le 23 février

3- Production d’une évaluation in itinere (a rendre sur studium entre le 16 février et le 16
mars) : 20%

Mettez-vous dans la situation ou vous travaillez pour un média et devez défendre votre point
de vue sur I’échec ou la réussite d’une politique publique dans un édito.

Vous devrez choisir I’'une des trois politiques (ou plan d’action) présentées dans le bloc 3 et
rendre votre édito avant la séance de la politique choisie.

Une grille d’évaluation sera disponible mais un édito est obligatoirement court donc vous
devrez écrire 3 pages maximum, interligne.l a 1,5, Times New Roman
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4- Production d’une évaluation ex post (2 rendre sur studium entre le 23 mars et le
13 avril) : 20%

Vous étes fonctionnaire (ou au conseil d’administration de I'université) et vous devez évaluer
la réussite ou 1’échec d’une politique existante ou d’un plan d’action existant.

Vous devrez choisir I'une des politiques (ou plan d’action) parmi les trois proposées dans le
bloc 4.

Une grille d’évaluation sera disponible mais vous devrez produire ici une note de breffage donc
un résumé simple destiné au ministre (ou au recteur) qui devra faire 3 pages maximum,
interligne 1 a 1,5, Times New Roman

5- Examen final sur 25% le 20 avril

Un examen final avec le droit aux notes de cours, en classe.

PLAN DE COURS

Bloc 1 : Introduction générale

Semaine 1 : Lundi 12 janvier : introduction et discussion sur I’usage de I’intelligence artificielle
dans le cours

Semaine 2 : Lundi 19 janvier : Evaluer les politiques publiques : perspectives théoriques, choix des
indicateurs et mesures

Clarence Emma. 2002. « Technocracy Reinvented: The New Evidence Based Policy
Movement », Public Policy and Administration 17(3): 1-11

Bozio Antoine. 2014. « L’évaluation des politiques publiques : enjeux, méthodes et
institutions », Revue frangaise d’économie, 24(3) : 59-85.

Bloc 2 : Evaluation ex ante des politiques publiques

Semaine 3 : Lundi 26 janvier : La fabrique d’une politique publique en I’absence de données :
Evaluer le projet de loi 9 visant a renforcer la laicité au Québec

Projet de loi n® 9, Loi sur le renforcement de la laicité au Québec
Semaine 4 : Lundi 2 février : La fabrique d’une politique publique face a P’incertitude des
données : évaluer les politiques publiques de lutte contre la covid 19 au Québec.

Montpetit, Eric, et Antoine Lemor. 2025. « Science, jugement humain et décisions de politiques
publiques en temps de COVID-19 ». Faire preuve, édité par Julien Prud’homme et Molly Kao,
Presses de I’Université de Montréal

Semaine 5: Lundi 9 février : La fabrique d’une politique publique face a la surabondance des
données : évaluer les politiques publiques environnementales au Québec

Chaloux Annie, 2017, « Réguler le climat : le marché du carbone québécois » dans L'action
environnementale au Québec : Entre local et mondial, Les Presses de 1'Université de Montréal



Bloc 3 : Evaluations in itinere des politiques publiques

Semaine 6 : Lundi 16 février : Evaluer les effets de la légalisation du cannabis au Canada et des
luttes contre les drogues

Lam, Helen. 2019. “Marijuana Legalization in Canada: Insights for Workplaces from Case Law
Analysis.” Relations Industrielles / Industrial Relations 74 (1): 39—65.

Semaine 7 : Lundi 23 février Examen intra
Semaine 8 : Lundi 2 mars : Relache

Semaine 9 : Lundi 9 mars : Evaluer le « plan stratégique 2023-2027 du ministére de I’éducation
du Québec sur sa partie « inclusivité et réussite scolaire »

Plan stratégique 2023-2027 du ministére de I’éducation du Québec sur sa partie « inclusivité et réussite
scolaire »

Semaine 10 : Lundi 16 mars : Evaluer le plan : « Vers une culture exempte de racisme et de
discrimination Plan d’action pour I’équité, la diversité et Dl’inclusion 2024-2027 a
I’intention du personnel du SPVM »

Vers une culture exempte de racisme et de discrimination Plan d’action pour I’équité, la

diversité et I’inclusion 2024-2027 a I’intention du personnel du SPVM »

Bloc 4 : Evaluations ex post des politiques publiques

Semaine 11 : Lundi 23 mars : Evaluer « la Stratégie gouvernementale pour 1’égalité entre les
femmes et les hommes 2022-2027 »

Stratégie gouvernementale pour 1’égalité entre les femmes et les hommes 2022-2027

Semaine 12 : Lundi 30 mars : Evaluer le « Plan d'action interministériel en itinérance
2021-2026 »

Plan d'action interministériel en itinérance 2021-2026
Lundi 6 avril : férié

Semaine 14 : Lundi 13 avril : Evaluer le plan d’action « Place aux Premiers peuples de
I’Université de Montréal (2020-2023) »

Place aux Premiers peuples de I’Université de Montréal (2020-2023)

Rappel de reglements pédagogiques

Veuillez prendre note que le trimestre commence le 7 janvier 2026 et se termine le 30 avril 2026
(incluant la période des examens) et que la présence physique est attendue a tous les cours. Aucune
demande d’examen différé ne sera acceptée sans motif valable. Nous entendons par motif valable, un
motif indépendant de votre volonté, tel que la force majeure, le cas fortuit ou une maladie attestée par
un certificat de médecin.

Absence a un examen

Il est de votre responsabilit¢é de motiver, en remplissant le formulaire disponible dans le Centre
étudiant, toute absence a une évaluation ou a un cours faisant I’objet d’une évaluation continue dés que
vous serez en mesure de constater que vous ne pourrez pas vous présenter a une évaluation. Vous devez
obligatoirement fournir les piéces justificatives dans les sept jours suivant I’absence.
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Délais pour la remise d’un travail

Vous devez motiver, en remplissant le formulaire disponible dans le Centre étudiant, toute demande
de délai pour la remise d’un travail et fournir les pieces justificatives dés que vous étes en mesure de
constater que vous ne pourrez pas remettre a temps le travail.

La pénalité imposée pour les retards dans la remise des travaux est de 10 points de pourcentage par jour.
Cette pénalité est calculée en déduisant 10 points de pourcentage a la note obtenue pour le travail en
question. Il s’agit de la politique « par défaut » du Département; le corps enseignant est libre d’imposer
une pénalité plus élevée s’il le désire. La personne étudiante qui remet son travail aprés 23h30 sur
Studium le jour de la remise est réputé les avoir remis le matin du jour ouvrable qui suit et les jours non
ouvrables sont comptés comme des jours de retard.

Prévention du plagiat

Le Département porte une attention toute particuliére a la lutte contre le plagiat, le copiage ou la fraude
lors des examens. Le plagiat consiste a utiliser de fagon totale ou partielle, littérale ou déguisée le texte
d’autrui en le faisant passer pour sien ou sans indication de référence a 1’occasion d’un travail, d’un
examen ou d’une activité faisant 1’objet d’une évaluation. Cette fraude est lourdement sanctionnée.

Toutes les personnes étudiantes sont invitées a consulter le site web http://www.integrite.umontreal.ca/
et a prendre connaissance du Réglement disciplinaire sur le plagiat ou la fraude concernant les
étudiants. Plagier peut entrainer un échec, la suspension ou le renvoi de I’Université.

Bibliothécaire et régles bibliographiques
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Il est obligatoire de respecter les régles de présentation et de citations/références (modeéle de Chicago
pour les travaux et examens-maison du Département de science politique. Deux guides a cet effet sont
disponibles sur le site du département aux adresses suivantes:

Pour la présentation des travaux:

https://bib.umontreal.ca/economie-politique-relations-industrielles/science-politique

Pour les citations et références:

https://bib.umontreal.ca/citer/styles-bibliographiques/chicago

N’hésitez pas a profiter des services de la bibliothécaire spécialisée en science politique Julia Généreux
Randall. Vous pouvez la rejoindre a son bureau (local 3017 de la Bibliothéque des lettres et sciences
humaines, Pavillon Samuel-Bronfman) ou lui envoyer un courriel. La BLSH met aussi a disposition un
Guide internet, point de départ idéal pour toute recherche documentaire en science politique.

Intégrité intellectuelle et usage de I’IA générative (IAg)

Le Réglement disciplinaire sur le plagiat et la fraude interdit 1’utilisation totale ou partielle d’un texte,
d’une image ou de toute autre création généré par un systéme d’intelligence artificielle dans le cadre
de vos travaux ou examens, a moins d’autorisation explicite de la part de la personne responsable du
cours (article 1.2 o).

Lorsqu’elle est permise, 1’utilisation des outils d’IA générative doit étre clairement référencée. Le site
Web des Bibliothéques de 1’Université de Montréal propose des modéles pour citer la source.
Certaines ¢valuations sont soumises a un formulaire de déclaration de 1’utilisation de I’intelligence
artificielle générative ou aux consignes précises de la personne responsable du cours.

Nous vous encourageons a prendre connaissance de la boite a outils sur I’usage de ’intelligence
artificielle générative proposé par les Bibliotheques de I’Université de Montréal. L’objectif est de
favoriser le développement de vos compétences rédactionnelles, analytiques et méthodologiques, ainsi
que de vous sensibiliser a un usage éthique et critique de ces outils.

Le harcélement, y compris a caractére sexuel

Il incombe a chaque membre de la communauté universitaire de se conduire avec respect en tout temps
envers tout le monde. En particulier, le Département de science politique s’engage & créer un milieu
accueillant et sécuritaire pour toutes et tous, quelle que soit leur identité.

Les documents suivants ont des démarches pratiques a suivre : Si vous pensez que vous vivez du
harcélement : https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-laide/vous-vivez-une-situation-difficile/. Si on
s’est confié a vous ou si vous €étes témoin de harcélement : https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-
laide/vous-avez-ete-temoin-dune-situation/. Pour toute autre question :
https://respect.umontreal.ca/accueil/

Besoin d’écoute? Situation de détresse?

Vous pouvez faire appel a plusieurs lignes d’écoute ou d’urgence. Vous avez acces a un service 24
heures/7 jours offert par I’Alliance pour la santé¢ étudiante au Québec (programme mieux-&tre de
I’ASEQ). Vous retrouverez les services d’aide disponibles sur le site du Service a la vie étudiante :
Soutien psychologique I Santé et bien-étre I UdeM

Vous pouvez aussi faire appel a une sentinelle. La sentinelle est employée par 1’UdeM, formée et
disponible pour vous accueillir, vous écouter et vous orienter vers les bonnes ressources. Son accueil est
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spontan¢, respectueux et strictement confidentiel. Le service est offert en plusieurs langues. Bottin des
sentinelles : http://cscp.umontreal.ca/activiteprevention/sentinelle.htm

Si vous souhaitez discuter avec des pairs du stress que peut occasionner la vie étudiante, le local du
PASPOUM au C-3144 est ouvert (3¢ étage, Pavillon Lionel-Groulx). Une personne étudiante formée a
1I’écoute active pourra vous orienter vers des ressources appropriées. Le local du PASPOUM est aussi
un espace ou vous pouvez déconnecter pendant quelques instants. Consultez les heures d’ouverture et
les activités du PASPOUM sur la page Facebook. Vous pouvez vous abonner au compte Instagram du
méme nom pour suivre les actualités.
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