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OBJECTIFS 

Ce cours est une exploration de la nature de la guerre et de la sécurité. Il est centré sur le choix 

d’employer la force armée au service de différentes fins. Le cours place ce choix dans le contexte 

politique plus large (la nature de la politique mondiale, les enjeux de sécurité), et le lie aussi au 

caractère des conflits armés qui en résultent (c’est-à-dire aux espaces de bataille, au quotidien de la 

guerre). À travers ce cours, les étudiants comprendront mieux les différentes manières dont des acteurs 

en relations internationales utilisent la force, avec un accent sur les utilisations contemporaines de la 

force et leurs racines historiques. L’objectif primordial est le suivant : après le cours, lorsque les 

personnes étudiantes liront les nouvelles par rapport aux conflits armés, aux menaces, aux enjeux de 

sécurité, elles posséderont un cadre pour mieux comprendre pourquoi ces évènements ont lieu et 

comment ils se sont déroulés; et qu’elles sauront poser de bonnes questions pour en apprendre 

davantage. 

Les compétences développées dans le cours sont donc les suivantes : 

(1) Compréhension. Saisir les éléments fondamentaux des conflits armés et enjeux de sécurité

dans le monde contemporain, et des concepts et approches qui peuvent être mobilisés pour les

comprendre.

(2) Réflexion critique. Évaluer les forces et faiblesses de différentes manières d’aborder des

conflits armés. Lorsqu’on lit ou entend une analyse d’un conflit armé ou d’un enjeu de

sécurité, savoir analyser ce qui y est pertinent, ce qui y a tort, ce qui y constitue une distorsion.

(3) Application. Prendre les concepts du cours, et les appliquer pour mieux comprendre ce qui se

passe dans le monde.

(4) Synthèse. Se faire un portrait global des conflits armés et des enjeux de sécurité dans le monde

contemporain.

PÉDAGOGIE 

Les étudiant.es liront des textes essentiels qui ont pour objectif de mieux comprendre la nature des 

conflits. Il est crucial que les étudiant.es prennent le temps de bien lire ces textes, d’y réfléchir, d’y 

poser des questions critiques, de les mettre en dialogue les uns avec les autres. Le cours ne sera pas 

bien réussi si les étudiant.es ne lisent pas les textes en amont. 

Lors des séances de cours, le professeur expliquera un contexte plus large pour les textes, de manière à 

développer une boîte à outils conceptuels pour la compréhension des conflits armés. Il s’agit de 

l’activité principale de la première partie de chaque séance.  

https://outlook.office.com/bookwithme/user/e04ea448b14e4ef79c682b3a58f8c457@umontreal.ca?anonymous&ismsaljsauthenabled&ep=plink
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Ensuite, dans la deuxième partie d’une séance typique, les personnes étudiantes seront appelées à des 

exercices plus pratiques. Il y aura différents types d’exercice avec différents objectifs, notamment 

réflexion critique et application des concepts à des études de cas.  

 

Les ordinateurs portables et les téléphones mobiles sont interdits lors des séances du cours. Il est 

essentiel de réduire au minimum les distractions. La compréhension compte plus que la volume de 

notes prises : ainsi, la prise de notes sur papier est privilégiée. De surcroît, il y a de nombreuses 

exercices pratiques, et il est important de les effectuer avec accès aux textes et aux notes, mais sans 

recours à internet ou aux outils d’intelligence artificielle. Donc procurez-vous un bon cahier. 

 

Il est important d’amener les textes au cours. Un recueil de textes est disponible à la Librairie (3200 

Jean-Brillant), avec des copies imprimées de chaque texte (sauf deux, pour des raisons de droit 

d’auteur—voir ci-dessous). Amenez le recueil avec vous pour chaque cours.  

 

 

ÉVALUATION 

 

Quatre tests : 70%. 20% pour les deux meilleurs; 15% pour les deux suivants. 

• Ces tests évalueront la compréhension des concepts, la réflexion critique sur les textes, et 

l’application des concepts à des cas. Chacun portera sur les éléments vus dans les semaines 

précédentes, depuis le dernier test. Chacun aura lieu pendant la dernière heure d’une séance du 

cours. 

• Les dates des tests : le 2 février; le 23 février; le 16 mars; le 13 avril. 

 

Examen final : 30%.  

• Cet examen aura trois parties : (a) compréhension de concepts (définition et illustration); (b) 

explication d’extraits de texte; (c) textes à développement. 

 

 

PLAN DE COURS 

 

1. 12 janvier : Concepts I. La guerre 

 

Clausewitz, Carl von. 2006 [1832]. De la guerre. Traduit par Laurent Murawiec. Éditions Perrin. 

Pages 37 à 59. 

 

Barkawi, Tarak. 2016. « Decolonising War. » European Journal of International Security 1, no. 2, 

199-214. 

 

2. 19 janvier : Concepts II. La sécurité 

 

Vilmer, Jean-Baptiste Jeangène. 2024. Le réveil stratégique. Essai sur la guerre permanente. Seuil. 

Pages 49 à 75. 

 

Deschaux-Dutard, Delphine. 2018. Introduction à la sécurité internationale. Presses de l’Université de 

Grenoble. Pages 71 à 91. 

 

3. 26 janvier : La guerre et les grandes puissances 

 

Allison, Graham. 2019. Vers la guerre. L’Amérique et la Chine dans le Piège de Thucydide? Traduit 

par Patrick Hersant et Sylvie Kleiman-Lafon. Odile Jacob. Pages 11 à 20, 189 à 222. 

 

Ramel, Frédéric. 2025. « Au-delà du piège de Thucydide ». Comprendre son temps, no. 3, pp. 24-31. 
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4. 2 février : La menace. **TEST.** 

 

Schelling, Thomas. 1966. Arms and Influence. Yale University Press. Pages 1 à 6, 35 à 66. 

 

Jervis, Robert. 1989. « Le débat sur les notions de dissuasion et de sécurité. » Études internationales 

20, no. 3 : 557-575. 

 NB : pour cette semaine, lisez les pages 557 à 566. 

 

5. 9 février : Les armes nucléaires 

 

Jervis, Robert. 1989. « Le débat sur les notions de dissuasion et de sécurité. » Études internationales 

20, no. 3 : 557-575. 

 NB : pour cette semaine, lisez les pages 567 à 575. 

 

Fortmann, Michel. 2021. « Le monde à l’heure du nouveau désordre nucléaire. » Études 

internationales 52, nos. 1-2, pp. 189-214. 

 

Cohn, Carol. 1987. « Slick ‘ems, Glick ‘ems, Christmas Trees, and Cookie Cutters: Nuclear Language 

and How We Learned to Pat the Bomb, » Bulletin of the Atomic Scientists 43, no. 5, pp. 17-24. 

 

6. 16 février : Faire la guerre conventionnelle 

 

King, Anthony. 2013. The Combat Soldier: Infantry Tactics and Cohesion in the Twentieth and 

Twenty-First Centuries. Oxford University Press. Pages 62-97, 208-236. 

 

7. 23 février : Les guerres civiles : origines, combats, identités. **TEST.** 

 

Kalyvas, Stathis N., et Laia Balcells. 2010. « International System and Technologies of Rebellion : 

How the End of the Cold War Shaped Internal Conflict. » American Political Science Review 104, no. 

3, pp. 415-429. 

 

Kalyvas, Stathis N. 2003. « The Ontology of ‘Political Violence’: Action and Identity in Civil Wars. » 

Perspectives on Politics 1, no. 3, pp. 475-494. 

 

8. 2 mars : SEMAINE DE LECTURE 

 

9. 9 mars : Interventions internationales 

 

Shaw, Martin. 2005. The New Western Way of War: Risk-Transfer War and Its Crisis in Iraq. Polity. 

Pages 71 à 97. 

 

Krieg, Andreas, et Jean-Marc Rickli. 2018. « Surrogate Warfare: The Art of War in the 21st Century? » 

Defence Studies 18, no. 2: 113-130. 

 

10. 16 mars : Le droit, la guerre, et l’érosion. **TEST.** 

 

Brooks, Rosa. 2016. How Everything Became War and the Military Became Everything: Tales from 

the Pentagon. Simon & Shuster. Pages 10 à 16, 19 à 24, 234 à 267, 271 à 304. 
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11. 23 mars : La gestion de la guerre : Les organisations internationales

Howard, Lise Morjé, et Alexandra Stark. 2017. « How Civil Wars End: The International System, 

Norms, and the Role of External Actors. » International Security 42, no. 3, pp. 127-171. 

Autesserre, Séverine. 2023. Sur les fronts de la paix. Guide de l’activiste pour un monde nouveau. 

Traduit par Stanislas de Haldat. Éditions de la Maison des sciences de l’homme. Pages 187 à 238 et 

241 à 267. 

12. 30 mars : L’actualité et l’avenir I : Intelligence artificielle

Ferey, Amélie, et Laure de Roucy-Rochegonde. 2024. « De l’Ukraine à Gaza : l’Intelligence 

artificielle en guerre. » Politique étrangère no. 3, pp 39-50. 

Pajot, Benjamin. 2024. « Les risques de l’IA. Enjeux discursifs d’une technologie stratégique. » Études 

de l’Ifri, Ifri. 

13. 6 avril : Jour férié

14. 13 avril : L’actualité et l’avenir II : climat. **TEST.**

Charbonneau, Bruno. 2024. « L’ère de la sécurité climatique. » Revue militaire canadienne 24, no. 1 : 

5-10. 

À cause de restrictions sur les droits de reproduction, cet article n’a pas pu être inclus ici. Vous le 

trouverez ici : 

https://ojs.library.queensu.ca/index.php/cmj/article/download/19160/12231/54413 

Dalby, Simon. 2024. « Repenser la puissance de feu et les dilemmes de sécurité à l’ère du changement 

climatique. » Revue militaire canadienne 24, no. 1 : 42-47. 

À cause de restrictions sur les droits de reproduction, cet article n’a pas pu être inclus ici. Vous le 

trouverez ici : 

https://ojs.library.queensu.ca/index.php/cmj/article/download/19166/12241/54433 

Baillat, Alice, et Mariam Traore Chazalnoël. 2022. « Anticiper et gérer les migrations dans le contexte 

des changements climatiques, » dans La guerre chaude. Enjeux stratégiques du changement 

climatique, sous la direction de Nicolas Regaud, Bastien Alex, et François Gemenne. Presses de 

Sciences Po, pp. 91-105. 

EXAMEN FINAL : 27 avril  - 12h30-15h30

https://ojs.library.queensu.ca/index.php/cmj/article/download/19160/12231/54413
https://ojs.library.queensu.ca/index.php/cmj/article/download/19166/12241/54433
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Rappel de règlements pédagogiques 

Veuillez prendre note que le trimestre commence le 7 janvier 2026 et se termine le 30 avril 2026 

(incluant la période des examens) et que la présence physique est attendue à tous les cours. Aucune 

demande d’examen différé ne sera acceptée sans motif valable. Nous entendons par motif valable, un 

motif indépendant de votre volonté, tel que la force majeure, le cas fortuit ou une maladie attestée par 

un certificat de médecin.  

Absence à un examen 

Il est de votre responsabilité de motiver, en remplissant le formulaire disponible dans le Centre 

étudiant, toute absence à une évaluation ou à un cours faisant l’objet d’une évaluation continue dès que 

vous serez en mesure de constater que vous ne pourrez pas vous présenter à une évaluation. Vous devez 

obligatoirement fournir les pièces justificatives dans les sept jours suivant l’absence. 

Délais pour la remise d’un travail 

Vous devez motiver, en remplissant le formulaire disponible dans le Centre étudiant, toute demande 

de délai pour la remise d’un travail et fournir les pièces justificatives dès que vous êtes en mesure de 

constater que vous ne pourrez pas remettre à temps le travail. 

La pénalité imposée pour les retards dans la remise des travaux est de 10 points de pourcentage par jour. 

Cette pénalité est calculée en déduisant 10 points de pourcentage à la note obtenue pour le travail en 

question. Il s’agit de la politique « par défaut » du Département; le corps enseignant est libre d’imposer 

une pénalité plus élevée s’il le désire. La personne étudiante qui remet son travail après 23h30 sur 

Studium le jour de la remise est réputé les avoir remis le matin du jour ouvrable qui suit et les jours non 

ouvrables sont comptés comme des jours de retard. 

Prévention du plagiat 

Le Département porte une attention toute particulière à la lutte contre le plagiat, le copiage ou la fraude 

lors des examens. Le plagiat consiste à utiliser de façon totale ou partielle, littérale ou déguisée le texte 

d’autrui en le faisant passer pour sien ou sans indication de référence à l’occasion d’un travail, d’un 

examen ou d’une activité faisant l’objet d’une évaluation. Cette fraude est lourdement sanctionnée.  

Toutes les personnes étudiantes sont invitées à consulter le site web http://www.integrite.umontreal.ca/ 

et à prendre connaissance du Règlement disciplinaire sur le plagiat ou la fraude concernant les 

étudiants. Plagier peut entrainer un échec, la suspension ou le renvoi de l’Université.  

Bibliothécaire et règles bibliographiques 

Il est obligatoire de respecter les règles de présentation et de citations/références (modèle de Chicago 

pour les travaux et examens-maison du Département de science politique. Deux guides à cet effet sont 

disponibles sur le site du département aux adresses suivantes:  

Pour la présentation des travaux: 

https://bib.umontreal.ca/economie-politique-relations-industrielles/science-politique 

Pour les citations et références: 

https://bib.umontreal.ca/citer/styles-bibliographiques/chicago 

N’hésitez pas à profiter des services de la bibliothécaire spécialisée en science politique Julia Généreux 

Randall. Vous pouvez la rejoindre à son bureau (local 3017 de la Bibliothèque des lettres et sciences 

humaines, Pavillon Samuel-Bronfman) ou lui envoyer un courriel. La BLSH met aussi à disposition un 

Guide internet, point de départ idéal pour toute recherche documentaire en science politique. 

Intégrité intellectuelle et usage de l’IA générative (IAg) 

https://academique-dmz.synchro.umontreal.ca/psc/acprpr9/EMPLOYEE/SA/c/NUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL&cmd=login&languageCd=CFR&userid=CAS&pwd=z?PortalActualURL=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2fEMPLOYEE%2fSA%2fc%2fNUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL%26cmd%3dlogin%26languageCd%3dCFR%26userid%3dCAS%26pwd%3dz&PortalRegistryName=EMPLOYEE&PortalServletURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsp%2facprpr9%2f&PortalURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2f&PortalHostNode=SA&NoCrumbs=yes&PortalKeyStruct=yes
https://academique-dmz.synchro.umontreal.ca/psc/acprpr9/EMPLOYEE/SA/c/NUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL&cmd=login&languageCd=CFR&userid=CAS&pwd=z?PortalActualURL=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2fEMPLOYEE%2fSA%2fc%2fNUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL%26cmd%3dlogin%26languageCd%3dCFR%26userid%3dCAS%26pwd%3dz&PortalRegistryName=EMPLOYEE&PortalServletURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsp%2facprpr9%2f&PortalURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2f&PortalHostNode=SA&NoCrumbs=yes&PortalKeyStruct=yes
https://academique-dmz.synchro.umontreal.ca/psc/acprpr9/EMPLOYEE/SA/c/NUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL&cmd=login&languageCd=CFR&userid=CAS&pwd=z?PortalActualURL=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2fEMPLOYEE%2fSA%2fc%2fNUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL%26cmd%3dlogin%26languageCd%3dCFR%26userid%3dCAS%26pwd%3dz&PortalRegistryName=EMPLOYEE&PortalServletURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsp%2facprpr9%2f&PortalURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2f&PortalHostNode=SA&NoCrumbs=yes&PortalKeyStruct=yes
http://www.integrite.umontreal.ca/
https://bib.umontreal.ca/economie-politique-relations-industrielles/science-politique
https://bib.umontreal.ca/economie-politique-relations-industrielles/science-politique
https://bib.umontreal.ca/citer/styles-bibliographiques/chicago
mailto:julia.genereux.randall@umontreal.ca
mailto:julia.genereux.randall@umontreal.ca
mailto:julia.genereux.randall@umontreal.ca
https://bib.umontreal.ca/economie-politique-relations-industrielles/science-politique
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Le Règlement disciplinaire sur le plagiat et la fraude interdit l’utilisation totale ou partielle d’un texte, 

d’une image ou de toute autre création généré par un système d’intelligence artificielle dans le cadre 

de vos travaux ou examens, à moins d’autorisation explicite de la part de la personne responsable du 

cours (article 1.2 o). 

Lorsqu’elle est permise, l’utilisation des outils d’IA générative doit être clairement référencée. Le site 

Web des Bibliothèques de l’Université de Montréal propose des modèles pour citer la source. 

Certaines évaluations sont soumises à un formulaire de déclaration de l’utilisation de l’intelligence 

artificielle générative ou aux consignes précises de la personne responsable du cours.   

Nous vous encourageons à prendre connaissance de la boîte à outils sur l’usage de l’intelligence 

artificielle générative proposé par les Bibliothèques de l’Université de Montréal. L’objectif est de 

favoriser le développement de vos compétences rédactionnelles, analytiques et méthodologiques, ainsi 

que de vous sensibiliser à un usage éthique et critique de ces outils. 

Le harcèlement, y compris à caractère sexuel 

Il incombe à chaque membre de la communauté universitaire de se conduire avec respect en tout temps 

envers tout le monde. En particulier, le Département de science politique s’engage à créer un milieu 

accueillant et sécuritaire pour toutes et tous, quelle que soit leur identité. 

Les documents suivants ont des démarches pratiques à suivre : Si vous pensez que vous vivez du 

harcèlement : https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-laide/vous-vivez-une-situation-difficile/. Si on 

s’est confié à vous ou si vous êtes témoin de harcèlement : https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-

laide/vous-avez-ete-temoin-dune-situation/. Pour toute autre question : 

https://respect.umontreal.ca/accueil/ 

Besoin d’écoute? Situation de détresse? 

Vous pouvez faire appel à plusieurs lignes d’écoute ou d’urgence. Vous avez accès à un service 24 

heures/7 jours offert par l’Alliance pour la santé étudiante au Québec (programme mieux-être de 

l’ASEQ). Vous retrouverez les services d’aide disponibles sur le site du Service à la vie étudiante : 

Soutien psychologique I Santé et bien-être I UdeM 

Vous pouvez aussi faire appel à une sentinelle. La sentinelle est employée par l’UdeM, formée et 

disponible pour vous accueillir, vous écouter et vous orienter vers les bonnes ressources. Son accueil est 

spontané, respectueux et strictement confidentiel. Le service est offert en plusieurs langues. Bottin des 

sentinelles : http://cscp.umontreal.ca/activiteprevention/sentinelle.htm 

Si vous souhaitez discuter avec des pairs du stress que peut occasionner la vie étudiante, le local du 

PASPOUM au C-3144 est ouvert (3e étage, Pavillon Lionel-Groulx). Une personne étudiante formée à 

l’écoute active pourra vous orienter vers des ressources appropriées. Le local du PASPOUM est aussi 

un espace où vous pouvez déconnecter pendant quelques instants. Consultez les heures d’ouverture et 

les activités du PASPOUM sur la page Facebook. Vous pouvez vous abonner au compte Instagram du 

même nom pour suivre les actualités. 

https://secretariatgeneral.umontreal.ca/secretariat-general/nouvelles/detail-dune-nouvelle/news/detail/News/mise-a-jour-des-reglements-disciplinaires-sur-le-plagiat-et-la-fraude/
https://boite-outils.bib.umontreal.ca/trouver-evaluer/iag?p=5377614
https://boite-outils.bib.umontreal.ca/c.php?g=739631
https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-laide/vous-vivez-une-situation-difficile/
https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-laide/vous-avez-ete-temoin-dune-situation/
https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-laide/vous-avez-ete-temoin-dune-situation/
https://respect.umontreal.ca/accueil/
https://vieetudiante.umontreal.ca/sante-bien-etre/soutien-psychologique#:~:text=Le%20programme%20mieux-%C3%AAtre%20de%20l%E2%80%99ASEQ%20vous%20offre%20du,le%20monde%20peut%20vivre%20dans%20un%20contexte%20d%E2%80%99%C3%A9tudes.
http://cscp.umontreal.ca/activiteprevention/sentinelle.htm

