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Horaire: Lundi et mercredi 12.30 — 15.30

Examen final maison le 18.06.2025 — 20.06.2025 (48 heures)

Professeur ou chargé de cours : Ekaterina Piskunova
Bureau : virtuel

Disponibilité : sur rendez-vous

Courtiel : ekaterina.piskunova@umontreal.ca

Approches et objectifs :

Ce cours est un apercu des perspectives théoriques de science politique sur les causes
et les effets des conflits armés, a savoir des guerres interétatiques, des guerres civiles
et de la violence politique plus généralement. Le cours s’inscrit dans le cadre du sous-
champ des Relations Internationales qui est les études de sécurité et, plus
précisément, la polémologie.

L’objectif du cours est de comprendre les éléments essentiels des théories
polémologiques et offrir ainsi des outils d’analyse des diverses formes de la violence

politique.
Pédagogie :

Exposés magistraux et discussions animées par les auxiliaires.

Lectures :
Textes déposés sur Studium pour chaque cours

Evaluation :

(1) Examen intra en classe 35%

(2) Examen final maison. Questions a développement long.

41 % de la note

(3) Discussions : 24% (8% par séance) qui porteront sur les lectures obligatoires et
la matiere du cours.



a. Le groupe sera divisé en 3 sous-groupes (A, B et C) qui discuteront a
tour de réle tout au long de la session. Il est probable que chaque
groupe sera sub-divisé en deux sous-groupes pour faciliter la discussion
et donner plus de temps de parole a chaque participant. Ca dépend de
la disponibilité de la salle additionnelle.

b. Les discussions commenceront a partir de la deuxieme semaine du
cours

c. Les discussions commenceront a 14.30 pour la durée d’une heure.

d. Voir Consignes des discussions sur Studium

Plan de coutrs :

1¢ séance 05.05.2025 : Introduction a la polémologie. Niveaux d’analyse. Concepts
principaux.
Williams, Paul. Security Studies. An introduction. Introduction. Chapitre 11.

2ieme géance 07.05.2025 : Les leaders et les conflits.
Textes sur Studium.
DEBUT DES DISCUSSIONS. GROUPE A.

3ieme séance 12.05.2025 : Les causes anthropologiques de la guette
DISCUSSIONS GROUPE B
Textes sur Studium

4ieme géance 14.05.2025 : Les organisations et les conflits (niveau décisionnel)
Textes sur Studium.
GROUPE C

Le 19 mai est un jour ferié.
5iéme séance 21.05.2025 : La société et les conflits. L’Etat et les conflits (niveau

national)
Textes sur Studium.

GROUPE A

Le 26 mai : excamen intra
6™ séance 04.06.2025 Le social et les conflits (le constructivisme).
Textes sur Studium

GROUPE B

7ieme séance 09.06.2025 : Les guerres civiles.



Textes sur Studium
GROUPE C

gieme séance 11.06.2025 : Les guettes civiles (suite)
Textes sur Studium.

GROUPE A
9ieme séance 09.06.2025 : Le réalisme et les théories systémiques.
Textes sur Studium

GROUPE B

12i¢me séance 11.06.2025 : Le terrorisme
Textes sur Studium.

11%me séance 16.06.2025 : Le bilan de la session. Préparation pour 'examen.

Indications bibliographiques sélectives, autres que les textes obligatoires :

Fearon, James D. 1995. “Rationalist Explanations for War.” International
Organization 49(3): 379-414.

Weldes, Jutta. “Constructing National Interests.” Eurgpean Journal of International
Relations. 2(3): 275-318.

Schwarz, Benjamin. 2013. “Everything You Know About the Cuban Missile Crisis
is Wrong,” The Atlantic, 2 January

Kalyvas, Stathis. 2003. “The Ontology of Political Violence.” Perspectives on Politics
1(3): 475- 494

Denny, Elaine, and Barbara Walter. “Ethnicity and Civil War.” Journal of Peace
Research 51.2 (2014): 199-212. International Crisis Group. 2012.

Bates, Robert. 2008. “State Failure.” Annual Review of Political Science 11: 1-12.

Kaldor, Mary. “In Defence of New Wars.” Stability: International Journal of Security and
Development 2.1 (2013). Menkhaus, K. (2007)

Governance without Government in Somalia: Spoilers, State Building, and the
Politics of Coping. 31(3) : 74-100.

Grondin, David et Sylvain Munger. 2013. « Dangereusement drones: I’Af-Pak



comme architecture d’un régime gouvernemental optique biopolitique. » Po/itique et
Sociétés 32(3) : 103-134.

Johnston, Patrick et Anoop Sarbahi. 2016. « The impact of US drone strikes on
terrorism in Pakistan. » International Studies Quarterly.

Dalby, Simon. 2012. “Climate Change and Environmental Security.” In Security
Studies, Paul Williams, ed. London: Routledge, 311-323.

Brzoska, Michael. “Heated Debates but No Consensus on Climate Change and
Violent Conflict.” Available at http://www.sipti.org/media/blogs/eps-

blog/heated-debates- but-no-consensus-on-climate-change-and-violent-conflict

Croissant, Aurel. 2013. “Coups and Post-coup Politics in South-East Asia and the
Pacific: Conceptual and Comparative Perspectives.” Australian Journal of International
Affairs 67 (3): 264-80.

Rappel de réglements pédagogiques

Veuillez prendre note que le trimestre commence le 1° mai 2025 et se termine le 23 juin 2025 (incluant
la période des examens) et que la présence physique est attendue a tous les cours. Aucune demande
d’examen différé ne sera acceptée sans motif valable. Nous entendons par motif valable, un motif
indépendant de votre volonté, tel que la force majeure, le cas fortuit ou une maladie attestée par un
certificat de médecin.

Absence a un examen

Il est de votre responsabilité de motiver, en remplissant le formulaire disponible dans le Centre
étudiant, toute absence a une évaluation ou a un cours faisant I’objet d’une évaluation continue dés que
vous serez en mesure de constater que vous ne pourrez pas vous présenter a une évaluation. Vous devez
obligatoirement fournir les picces justificatives dans les sept jours suivant I’absence.

Délais pour la remise d’un travail

Vous devez motiver, en remplissant le formulaire disponible dans le Centre étudiant, toute demande
de délai pour la remise d’un travail et fournir les piéces justificatives dés que vous étes en mesure de
constater que vous ne pourrez pas remettre a temps le travail.

La pénalité imposée pour les retards dans la remise des travaux est de 10 points de pourcentage par jour.
Cette pénalité est calculée en déduisant 10 points de pourcentage a la note obtenue pour le travail en
question. II s’agit de la politique « par défaut » du Département; le corps enseignant est libre d’imposer
une pénalité plus élevée s’il le désire. La personne étudiante qui remet son travail aprés 23h30 sur
Studium le jour de la remise est réputé les avoir remis le matin du jour ouvrable qui suit et les jours non
ouvrables sont comptés comme des jours de retard.

Prévention du plagiat

Le Département porte une attention toute particuliére a la lutte contre le plagiat, le copiage ou la fraude
lors des examens. Le plagiat consiste a utiliser de fagon totale ou partielle, littérale ou déguisée le texte
d’autrui en le faisant passer pour sien ou sans indication de référence a 1’occasion d’un travail, d’un
examen ou d’une activité faisant I’objet d’une évaluation. Cette fraude est lourdement sanctionnée.


https://academique-dmz.synchro.umontreal.ca/psc/acprpr9/EMPLOYEE/SA/c/NUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL&cmd=login&languageCd=CFR&userid=CAS&pwd=z?PortalActualURL=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2fEMPLOYEE%2fSA%2fc%2fNUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL%26cmd%3dlogin%26languageCd%3dCFR%26userid%3dCAS%26pwd%3dz&PortalRegistryName=EMPLOYEE&PortalServletURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsp%2facprpr9%2f&PortalURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2f&PortalHostNode=SA&NoCrumbs=yes&PortalKeyStruct=yes
https://academique-dmz.synchro.umontreal.ca/psc/acprpr9/EMPLOYEE/SA/c/NUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL&cmd=login&languageCd=CFR&userid=CAS&pwd=z?PortalActualURL=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2fEMPLOYEE%2fSA%2fc%2fNUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL%26cmd%3dlogin%26languageCd%3dCFR%26userid%3dCAS%26pwd%3dz&PortalRegistryName=EMPLOYEE&PortalServletURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsp%2facprpr9%2f&PortalURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2f&PortalHostNode=SA&NoCrumbs=yes&PortalKeyStruct=yes
https://academique-dmz.synchro.umontreal.ca/psc/acprpr9/EMPLOYEE/SA/c/NUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL&cmd=login&languageCd=CFR&userid=CAS&pwd=z?PortalActualURL=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2fEMPLOYEE%2fSA%2fc%2fNUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL%26cmd%3dlogin%26languageCd%3dCFR%26userid%3dCAS%26pwd%3dz&PortalRegistryName=EMPLOYEE&PortalServletURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsp%2facprpr9%2f&PortalURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2f&PortalHostNode=SA&NoCrumbs=yes&PortalKeyStruct=yes

Toutes les personnes étudiantes sont invitées a consulter le site web http:/www.integrite.umontreal.ca/
et a prendre connaissance du Réglement disciplinaire sur le plagiat ou la fraude concernant les
étudiants. Plagier peut entrainer un échec, la suspension ou le renvoi de I’Université.

Bibliothécaire et régles bibliographiques

11 est obligatoire de respecter les régles de présentation et de citations/références (modele de Chicago
pour les travaux et examens-maison du Département de science politique. Deux guides a cet effet sont
disponibles sur le site du département aux adresses suivantes:

Pour la présentation des travaux:

https://bib.umontreal.ca/economie-politique-relations-industrielles/science-politique

Pour les citations et références:

https://bib.umontreal.ca/citer/styles-bibliographiques/chicago

N’hésitez pas a profiter des services de la bibliothécaire spécialisée en science politique Julia Généreux
Randall. Vous pouvez la rejoindre a son bureau (local 3017 de la Bibliotheque des lettres et sciences
humaines, Pavillon Samuel-Bronfman) ou lui envoyer un courriel. La BLSH met aussi a disposition un
Guide internet, point de départ idéal pour toute recherche documentaire en science politique.

Le harcélement, y compris a caractére sexuel

Il incombe & chaque membre de la communauté universitaire de se conduire avec respect en tout temps
envers tout le monde. En particulier, le Département de science politique s’engage a créer un milieu
accueillant et sécuritaire pour toutes et tous, quelle que soit leur identité.

Les documents suivants ont des démarches pratiques a suivre : Si vous pensez que vous vivez du
harcélement : https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-laide/vous-vivez-une-situation-difficile/. Si on
s’est confié a vous ou si vous étes témoin de harcélement : https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-
laide/vous-avez-ete-temoin-dune-situation/. Pour toute autre question :
https://respect.umontreal.ca/accueil/

Besoin d’écoute? Situation de détresse?

Vous pouvez faire appel a plusicurs lignes d’écoute ou d’urgence. Vous avez accés a un service 24
heures/7 jours offert par I’ Alliance pour la santé étudiante au Québec. Le numéro est le suivant : 1-833-
851-1363. Vous retrouverez les services d’aide disponibles du le site du Service a la vie étudiante :
https://toutlemondeadesbas.ca/

Vous pouvez aussi faire appel a une sentinelle. La sentinelle est employée par ’UdeM, formée et
disponible pour vous accueillir, vous écouter et vous orienter vers les bonnes ressources. Son accueil est
spontané, respectueux et strictement confidentiel. Le service est offert en plusieurs langues. Bottin des
sentinelles : http://cscp.umontreal.ca/activiteprevention/sentinelle.htm

Si vous souhaitez discuter avec des pairs du stress que peut occasionner la vie étudiante, le local du
PASPOUM au C-3144 est ouvert (3° étage, Pavillon Lionel-Groulx). Une personne étudiante formée a
I’écoute active pourra vous orienter vers des ressources appropriées. Le local du PASPOUM est aussi
un espace ou vous pouvez déconnecter pendant quelques instants. Consultez les heures d’ouverture et
les activités du PASPOUM sur la page Facebook. Vous pouvez vous abonner au compte Instagram du
méme nom pour suivre les actualités.
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